
La Petición Anual 
de la Obispa 2025

¡Amados hermanos y hermanas en Cristo!:

Les escribo para pedir su apoyo para la Petición Anual de la Obispa de este 
año. Desde que me convertí en su obispo con mi ordenación el 19 de octubre, 
he sentido una profunda inspiración al ver su pasión por los ministerios en sus 
congregaciones y su compromiso con nuestra vida compartida en la Diócesis 
de Massachusetts. Hemos sido una diócesis bendecida por la generosidad de 
quienes nos precedieron, cuyo legado continúa apoyando nuestro testimonio 
de la Buena Nueva de Jesucristo. Cada uno de nosotros en esta generación 
está llamado a contribuir al testimonio de la Iglesia en nuestro tiempo, tanto 
en nuestras comunidades de fe locales como en toda la diócesis, para  
fortalecer y expandir la obra a la que Dios nos llama.

Quiero resaltar tres aspectos clave de nuestra vida compartida que este año 
serán fortalecidas gracias a sus donativos a la Petición Anual de la Obispa.

Curatos estratégicos 
Una de las grandes fortalezas que tenemos como diócesis que somos es la formación anual de personas  
talentosas para el ministerio ordenado. Sin embargo, cada vez menos iglesias pueden sostener curatos para los 
recién ordenados, lo cual los priva del beneficio de recibir una mentoría esencial en sus primeros años de  
ministerio. Actualmente, nuestro presupuesto diocesano nos permite financiar el equivalente a dos curatos a 
tiempo completo. Me encantaría que pudiéramos duplicar ese número, no solo para nuevas ordenaciones, sino 
también para poder retener a más clérigos nuevos y talentosos que servirán a la Iglesia en las próximas décadas.

Ministerios colaborativos 
A muchas de nuestras congregaciones se les dificulta ofrecer cargos de tiempo completo a miembros del clero, 
especialmente en la región este de Massachusetts, donde el costo de vida es de los más altos del país. Si bien 
contamos con algunos clérigos con doble vocación que prestan servicios a medio tiempo en nuestras iglesias,  
la contratación y retención de clérigos talentosos para nuestras congregaciones a menudo depende de la  
capacidad que tengamos para crear puestos de tiempo completo o proporcionar vivienda a los miembros del 
clero. En varias partes de nuestra diócesis, hay iglesias vecinas que están uniendo fuerzas para ofrecer puestos 
de tiempo completo a miembros del clero. En algunos casos reciben apoyo financiero diocesano.

Equipar a las iglesias para el crecimiento 
Como cristianos, estamos llamados a compartir la Buena Nueva en nuestras comunidades, a hacer nuevos  
discípulos y a servir a nuestros vecinos. El testimonio cristiano no puede conformarse con gestionar el declive.  
Por el contrario, estamos llamados a fortalecer nuestras congregaciones para que crezcan, a desarrollar  
estrategias para formar comunidades de fe vibrantes y a llevar recursos a donde más se necesiten. En los  
próximos meses, anunciaremos nuevas oportunidades para el crecimiento congregacional y la evangelización, 
el uso sostenible de nuestras propiedades eclesiásticas y un compromiso más profundo con los ministerios que 
sirven a nuestros vecinos y transforman nuestras comunidades.

Ya estamos comprometidos en muchas buenas obras... y aún hay mucho más que podemos hacer juntos.  
¿Se unirán a mí para dar generosamente a la Petición Anual de la Obispa?

Bendiciones y amor,

 
Reverendísima Julia E. Whitworth  
Obispa Diocesana 

Diócesis Episcopal de Massachusetts



Diócesis Episcopal de Massachusetts
138 Tremont Street • Boston, Massachusetts 02111  |  www.diomass.org

Para donar con tarjeta de crédito, use el código QR o visite www.diomass.org/bishops-appeal.  
Haga los cheques a nombre de “Bishop’s Annual Appeal” y envíelos a la dirección que aparece  
a continuación.
Póngase en contacto con el Rvdo. Brian Raiche, Consultor de Desarrollo, si tiene  
alguna pregunta o desea hacer una donación de valores. 

Gracias por su  
generoso apoyo.

Con su apoyo, la Diócesis Episcopal de Massachusetts cada año recauda 2.2 millones 
de dólares en subvenciones, asignaciones y apoyo a los programas dedicadas a  
iniciativas de misión, congregaciones y ministerios especiales, así como respaldo 
para la iglesia en general. Somos más de 175 congregaciones en la región este de  
Massachusetts, Cape Cod y las Islas. Tratamos de ser la presencia de Cristo en el mun-
do a la vez que juntos respondemos al llamado urgente de Dios.

Iglesia Trinidad en Haverhill y Santa Ana en Lowell:  
El Reverendo Max Sklar

El Rvdo. Max Sklar es 
parte del curato estratégico 
que sirve tanto a la iglesia 
de la Trinidad en Haverhill 
como a la Iglesia de Santa  
Ana en Lowell. Bajo el 
liderazgo de la Rvda.  
Jacqueline “Jack” Clark y 
la Rvda. Ginger Solaqua, 
Max está ayudando a cons 
- truir el ministerio Latino 
en ambas comunidades.

Iglesia Gracia en 
New Bedford y la 
Iglesia San Pedro 
en Dartmouth: 
La Rvda.  
Faith Mbuthia
La Rvda. Faith Mbuthia  
está emocionada de 
comenzar un curato  
colaborativo en la 
Iglesia San Pedro en 
Dartmouth y la Iglesia 
Gracia en New Bedford. 
Ha sido llamada para proporcionar supervisión 
pastoral y programática para ministerio juvenil en la 
Iglesia Gracia, así como de los ministerios para niños 
y familias en la Iglesia San Pedro.

La iglesia San 
Marcos en 
Dorchester y  
la iglesia de  
St. Bartolomeo  
en Cambridge: 
El Rvdo. Zachary 
Njogu Kinyua
La iglesia de San  
Bartolomeo en  
Cambridge entra en  

su tercer año de colaboración con la iglesia de 
San Marcos en Dorchester, y las dos iglesias están 
bajo el liderazgo del Rvdo. Zachary Njogu Kinyua.


